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i ALYTAUS LOPSELIO-DARZELIO ,,0BELELE* X
PRIESMOKYKLINIO UGDYMO PEDAGOGO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBES CHARAKTERISTIKA IR PASKIRTIS

1. Alytaus lopSelio-darzelio ,,Obeléle” priesmokyklinio ugdymo pedagogo pareigybé yra
priskiriama specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — B.

3. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogo pareigybés paskirtis - ugdyti penkeriy/SeSeriy
vaikus pagal prieSmokyklinio ugdymo programa.

4. PrieSmokyklinio ugdymo pedagoga skiria pareigoms ir atleidZia i3 ju lopselio-darZelio
direktorius.

5. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogo veikla koordinuoja ir prizidri Alytaus lopSelio-
darZelio ,,Obelele” direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

6. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogas pavaldus Alytaus lopselio-darzelio ,,Obelélé«
direktoriui.

_ II SKYRIUS *
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

7. Sias pareigas einantis darbuotojas turi atitikti 3iuos specialivosius kvalifikacinius
reikalavimus:

7.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstesnjjj i$silavinima ar specialyjj vidurinj i$silavinima, jgyta
iki 1995 mety, biiti baigus vieng i§ mokytojy rengimo ikimokyklinéms jstaigoms arba edukologijos
studijy krypties programy ir jgijus ikimokyklinio amZiaus vaiky auklétojo arba (ir) pradiniy klasiy
mokytojo kvalifikacija;

7.2. buti iSklausius prieSmokyklinio ugdymo kvalifikacijos tobulinimo kursg pagal
Svietimo ir mokslo ministerijos reikalavimus atitinkangias kvalifikacijos tobulinimo programas;

7.3. buti i8klausius profesijai ar veiklos sri¢iai privalomus mokymus teisés akty nustatyta
tvarka;

7.4. iSmanyti prieSmokyklinj ugdyma reglamentuojancius teisés aktus, pagrindinius
ugdymo principus;

7.5. gebéti naudotis informacinémis technologijomis;

7.6. gebéti savarankiSkai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti ir bendradarbiauti, sklandZiai
ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rastu.

. III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Organizuoti ir vykdyti ugdomajj procesa:
8.1. planuoti grupés ugdomajg veikla;



8.2. kurti grupés ugdomaja aplinka, parinkti priemones;

8.3. ugdyti ir/ ar dalyvauti vaiky ugdymo(si) procese.

9. Prireikus rengti individualias vaiky ugdymo(-si) programas.

10. Sistemingai vertinti, fiksuoti vaiky daroma pazanga, apie vaiky pasiekimus informuoti
tévus (globéjus, riipintojus).

11. Teikti informacija, pagal kompetencija konsultuoti tévus (globéjus, rupintojus), kitus
Istaigoje dirbanc¢ius specialistus priesmokyklinio amZiaus vaiky ugdymo klausimais.

12. Inicijuoti ir/ar dalyvauti bendruose lop$elio-darzelio renginiuose, projektuose ir kitose
veiklose.

13. Uztikrinti savo darbo kokybe.

14. Organizuojant ir vykdant ugdomajj procesa grupéje, atsizvelgti | individualius vaiky
ugdymosi poreikius ir amzZiy, lopselio-darZelio priesmokyklinio ugdymo programos tikslus,
vadovautis patvirtintomis higienos normomis ir taisyklémis.

15. Saugoti ir stiprinti vaiky sveikata, garantuoti vaiky fizinj ir psichologinj saugumg
grupeje, saléje, kitose jstaigos erdvése, Zzaidimy aikstelése ir kt.

16. Uztikrinti saugy ir ramy vaiky miega.

17. Priziureti vaiky maitinimo procesa grupéje, maisto paskirstymu pagal nustatytg norma,
ripintis kultliringu maisto pateikimu.

18. Uztikrinti prasmingg ir saugy vaiky buvimg lauke: organizuoti jvairig veiklg
(ekskursijas, stebéjimus, Zaidimus ir kt.), uztikrinti ramios ir aktyvios veiklos kaita, nuolatos stebéti
zaidZianCius/veikian&ius vaikus.

19. Derinti tarpusavyje vaiky ugdyma, prieZiiira, globa.

20. Bendradarbiauti su Seima, skatinti tévus (globéjus, riipintojus) dalyvauti grupés
veikloje, derinti $eimos ir lopSelio-darZelio interesus, didinti vaiko kokybisko ugdymo(-si)
galimybes.

21. Bendradarbiauti su kitais grupéje, lopelyje-darZelyje dirbandiais specialistais
(meninio ugdymo pedagogu, specialiuoju pedagogu, logopedu ir kt.) vaiky ugdymo klausimais.

22. Sistemingai informuoti tévus (globéjus, riipintojus) apie vaiky pasiekimus, ugdymo(-
si) poreikius ar i8kilusias problemas (sveikatos, prigimtiniy, socialiniy poreikiy tenkinimo ir pan.).

23. Informuoti jstaigos administracija apie vaiko turimas socialines ar sveikatos
problemas, pastebéty ar jtariama vaiko teisiy paZeidima.

24. Priziuréti grupés lauko Zaidimy aikstele, riipintis lauko priemoniy tvarkingumu ir
saugumu. Rupintis grupéje esanciy Zaisly ir ugdymo priemoniy tvarka, $vara ir saugumu.

25. Priimti vaikg j grupe ir iSleisti j namus tik su tévais (glob¢jais, riipintojais), kitais
suaugusiais asmenimis, turiniais rastiska tévy (globéjy, ripintojy) leidima/pragyma.

26. Vykdyti grupés vaiky lankomumo apskaitg, tvarkyti vaiky lankomumo tabelj, riipintis
dokumentais, kuriais vadovaujantis taikomos lengvatos uz teikiamg neformalyjj $vietimg. Zinoti
vaiko neatvykimo j lopSelj-darZelj prieZastis.

27. Puoseléti viding ir i3oring lopselio-darZelio aplinkg, riipintis jos jvaizdZiu bei kultiiros
formavimu.

28. Dalyvauti bendrose lopselio-darzelio veiklose: posédZiuose, pasitarimuose, lopselio-
darZelio veiklos jsivertinime ir kt.

29. Pastebéjus smurto pries vaikus apraiskas pranesti lopselio-darelio direktoriui ir Vaiky
teisiy apsaugos tarnybai.

30. Nuolat tobulinti savo kvalifikacija.

31. Laiku pildyti dokumentacija.

32. Vykdyti lopselio-darZelio direktoriaus teisétus vienkartinio pobiidzio pavedimus.

: IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

33. PrieSmokyklinio ugdymo pedagogas atsako uz:



33.1. vaiky sauguma;

33.2. turimos informacijos konfidencialuma, korektiska gauty duomeny panaudojima;

33.3. savo darbo kokybg ir tinkama pareigybés aprasyme nustatyty funkcijy vykdyma;

33.4. lop3elio-darZelio darbo tvarkos taisykliy, darby saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés
saugos, higienos reikalavimy vykdyma, darbuotojy etikos normy laikymasi.

34. Lop3elio-darZelio pedagogas uz savo pareigy nevykdymg ar netinkamg vykdyma
atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




